ROMANIA _ _
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI PAUSESTI-MAGLASI
JUDETUL VALCEA

PROIECT

HOTARAREA NR. 4
Privind: stabilirea salariilor de baza ale functiilor publice si contractuale din
cadrul familiei ocupationale ,,Administratie,, din aparatul de specialitate al
primarului

Consiliul Local al Comunei Pausesti-Miglasi, judetul Vélcea,
intrunit in gedintd ordinard, astazi 20.02.2020, la care participid un numir de
__ consilieri comunali din numarul total de 13 alesi in functie;

Luénd in dezbatere referatul de aprobare a proiectului de hotirire
inifiat de cétre primarul localitatii privind stabilirea salariilor de bazi ale
functiilor publice §i contractuale din cadrul familiei ocupationale
,»Administratie,, din aparatul de specialitate al primarului, incepand cu data de
1 ianuarie 2020;

Avand in vedere:
- raportul compartimentului din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Pausesti-Maglasi, inregistrat la nr. 328 din data de 16.01.2020 privind
stabilirea salariilor de bazi ale functiilor publice si contractuale din cadrul
familiei ocupationale ,,Administratie,, din aparatul de specialitate al
primarului, incepand cu data de 1 ianuarie 2020;

Tindnd cont de raportul comisiilor de specialitate din cadrul
consiliului local si de raportul de avizare a proiectului de hotirire intocmit de
secretarul general al comunei;

in conformitate cu prevederile art. 11, art. 38 alin. (3), lit. “e” si art.
40 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din
fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare, ale H.G. nr.
935/2019 pentu stabilirea salariului de bazd minim brut pe tari garantat in plati
si ale art. 34 alin. (7) din O.U.G. nr. 114/2018 privind instituirea unor masuri
in domeniul investitiilor publice i a unor masuri fiscal-bugetare, modificarea
si completarea unor acte normative si prorogarea unor termene, cu modificirile
si completdrile ulterioare;

In baza art. 129 alin. (3), lit. ,,c,, §i ale art. 552 alin. (1) din O.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile
ulterioare; ’

In temeiul 139 alin. (1), art. 140 alin. (1), art. 196 alin. (1), lit. ,,a,,
art. 197 alin. (1), (2), (4), art. 198 alin. (1), (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu completérile si modificarile ulterioare, cu un numir de
___ voturi ,, pentru,, voturi ,,contra”, ,,abtineri,, , adopta
urmatoarea:

HOTARARE



ART.1 Incepind cu data de 01.01.2020, se stabilesc salariile de bazi ale
functiilor publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale
,,Administratie,, din aparatul de specialitate al primarului Comunei Paugesti-
Miglasi , conform anexei ce face parte din prezenta hotérare, {indndu-se seama
de urmétoarele criterii generale:

a) cunostinte si experienta;

b) complexitate, creativitate si diversitate a activitailor;

c) judecata si impactul deciziilor;

d) responsabilitate, coordonare si supervizare;

e) dialog social si comunicare;

f) conditii de munca.

ART.2 (1) Ordonatorul de credite va emite acte administrative individuale
privind stabilirea salariului lunar cuvenit salariatilor din subordine, incepand
cu data de 01.01.2020, in conformitate cu prevederile prezentei hotarari.

(2) Stabilirea salariilor lunare se realizeazd de catre ordonatorul de
credite, fara a depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar, cu
incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetul de venituri si
cheltuieli.

(3) Salariile de baza pentru functiile prevazute la art. 11 alin. (2) din
Legea nr. 153/2017, dar care nu se regédsesc in prezent in organigrama si in
statul de functii, se vor stabili prin hotirare de consiliu local, dupa ce vor fi
infiintate, daca va fi cazul.

ART.3 (1) incepand cu data adoptirii prezentei hotirari, avand in vedere
cresterile salariale acordate personalului din cadrul Priméiriei Comunei
Paugesti-Miglasi, precum si obligativitatea respectérii conditiei de incadrare
in sumele aprobate ca si cheltuieli de personal in bugetul propriu, nu se mai
acordd sporul pentru conditii vitimatoare si conditii grele de muncd in
cuantum de 15% din salariul de bazd corespunzitor timpului lucrat,
functionarilor publici si personalului contractual din Organigrama Comunei
Paugesti-Maglasi.
ART. 4 (1) Incepand cu 01.01.2020, ordonatorul de credite acorda obligatoriu,
lunar, indemnizatii de hrand, la nivelul anual a dou salarii de bazd minime
brute pe tard garantate in plata. '

(2) Indemnizatia de hrand se acorda proportional cu timpul efectiv
lucrat in luna anterioara.

(3) Indemnizatia de hrand nu se acordé persoanelor care ocupa functii
de demnitate publicd, alese si numite.
ART.5 (1) incepand cu data de 01.01.2020, se aproba indemnizatia lunari de
care beneficiaza consilierii locali pentru participarea la numéirul maxim de
sedinte, de 10% din indemnizatia lunard a primarului, exclusiv majorarile
previzute la art. 16 alin. (2) din Legea-cadru nr. 153/2017.

(2) Numirul maxim de sedinte, pe lund calendaristica, pentru care se
poate acorda indemnizatie este de doud, dupa cum urmeaza:

- 0 sedintd ordinara si/sau extraordinara a consiliului local (5%);
- 0 sedintd a comisiilor de specialitate (5%).



ART.6 H.CL.nr. 9din 15.01.2019 isi inceteazi aplicabilitatea la data intrarii

in vigoare a prezentei hotarari.

ART.7 Prezenta hotirire va fi dusa la indeplinire de primarul comunei prin
compartimentele de specialitate.

ART.8 Prezenta hotédrare se comunici prin intermediul secretarului comunei
Paugesti-Maglasi, in termenul prevazut de lege, primarului comunei, Institutiei

Prefectului-judeful Vilcea si se aduce la cunogtinta publica prin afisare pe
site-ul primdriei.

INITIATOR
PRIMARUL COMUNEI,
Alexandru-Dorel DEDIU

Vizat legalitate
Secretarul general al comunei,
Mihaela-Florela POPESCU



§96C W pienn ‘S
00LC N I 10110 IOJIUNIN )
0047 N I 19J0§ ‘9
1442 dss I JUQIJ9Y ‘G
§9617 A\ 91s8) b
§967C A\ Jea3o[1oep-1ejo109§ €
00SY S VI Ieodlonqrg 7
LOtE ass VI JusI2Joy 1
[euorsajyoad
0 eriepein/ezeq 9p [nuE[eS | O[PS [N[AAIN | peid/eydeas], erfoun,] | ‘MO "IN

a1jndaxa ap mjounyg (e
[enjoenuod jeuosaad miees ‘11

Te10309]2 [nnsi3ay ug runijerado azanjoa)e gs jezuome neuosiad nnuad erejuswidns elerrees arelofew,

$0Z¢€ W Jouadns JUSIJY ‘L
000t S jueINgap I0y02dsuj 9
00CY S JuUd)SISL I030adsu] G
184+ S [edrourid 1030adsu] v
STZLY S Jouadns 10309dsuj €
%8615 S Jouadns I0y0adsu] ré
«9[€S S Jouadns 10100dsuj 1
0 erjepeln/ezeq op [NLE[ES | JO[IPMS [N[AIN | [euolsojoid pein eroun | 40 "IN

31jnd3xa ap mjounyg (q

jRIo)SBUW BUNUWOD

OLZL | 9P SIBNSIdAIUN) I [eI2UD3 I8)9I09S ‘1
BZeq 9p [nirefe§ | JO[IPMIS [N[SAIN PeID erjound | MO "IN

2.13onpuod 3Ip mjduny (e

piqnd Lieuolouny IIe[ES I



